VERKSAMHETSPLAN 2025

Styrelsearbetet
Verksamheten bedéms ha samma omfattning som tidigare ar med styrelsemoten 8-10 ganger per ar.

Styrelsen avser genomfora eventuellt ytterligare atgarder som arsmotet beslutar.

Vattenverksamheten
Foreningen kommer fortsatta med lI6pande drift och underhall av pumphus samt ledningsnat.

| vintan pa att Varmdo kommun ska dra fram kommunalt vatten kommer vattenansvariga vara
sparsamma med onddiga, kostsamma komponentbyten. Anldggningen anlades pa 1970-talet och har
en osaker livslangd. Oplanerade handelser kan intraffa som medfor kostsamma reparation och byte
av utrustning, som skadan pa hydrofor kérlet i pumphus 5 under 2024. Vad som planeras under 2025
ar ommalning av samtliga pumphus. Styrelsens forhoppning ar att detta i forsta hand kan ske genom
gemensamma insatser av medlemmarna under en eller ett par arbetsdagar. Givetvis kommer AFF se
till att material och farg finns tillgangligt. | det fall detta inte gar att genomféra kommer vattenansvarig
kopa in tjansten. Malsattningen ar att pumphusen i slutet av sommaren ska vara i gott skick.

En stor uppmaning riktas som vanligt till samtliga medlemmar att var sparsamma med vattnet!

Hemsidan www.angsviksff.org

Hemsidan kommer att uppdateras I6pande med information som kan och bor intressera
medlemmarna.

Sektionsansvariga och badplatsansvariga
Sektionsansvariga och badplatsansvariga utses av arsmotet. De tar emot forslag fran medlemmarna
och framfor till styrelsen 6nskemal om satsningar som behover goras.

Arbetsdag

Eftersom antalet medlemmar som deltagit pa arbets-/stdddagar under flera ar varit lagt och
dessutom sjunkande har vi tidigare beslutat att inte genomféra nagon gemensam arbetsdag for hela
foreningen. Vi uppmanar istallet medlemmarna att samlas i sitt eget naromrade for att till exempel
plocka skrap och réja sly i samverkan med sektionsansvariga (se arsmotesprotokollet).
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